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sesCam

Servicio de Salud de Castilla-La Mancha

Direccion Gerencia

RESOLUCION DE 3 DE MARZO DE 2026, DE LA DIRECCION GERENCIA
DEL SESCAM, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS RELACIONES
PROVISIONALES DE ADMITIDOS CON PUNTUACION Y DE EXCLUIDOS DE
LA BOLSA DE TRABAJO DE PERSONAL DE LAS CATEGORIAS
PROFESIONALES DE LAS INSTITUCIONES SANITARIAS DEL SESCAM,
CONVOCADA MEDIANTE RESOLUCION DE 21 DE OCTUBRE DE 2025

De conformidad con lo previsto en la base cuarta apartado 1 de la Resolucion de
convocatoria de 1 de octubre de 2014,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la publicacién de las relaciones provisionales de admitidos,
con la puntuacion provisional otorgada a cada aspirante, asi como la relacion de
excluidos con indicacion de la causa o motivo de exclusién de la bolsa de trabajo
del Sescam. Estas relaciones provisionales se haran publicas en la pagina web
del Sescam en el siguiente enlace: (https://sescam.castillalamancha.es) y en
el tablon de anuncios electronico de la Administracion de la Junta de
Comunidades de Castilla - La Mancha (https://www.jccm.es/servicios/tablon-
de-anuncios).

SEGUNDO.- Frente a las citadas relaciones provisionales, las personas
interesadas podran presentar las reclamaciones que estimen oportunas en el
plazo maximo de 10 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de su
publicacion, a través de la aplicacion informatica SELECTA, cuyo acceso esta
habilitado desde la pagina web del Sescam
(https://sescam.jccm.es/selecta/login.isp).

Toledo, a la fecha de la firma.

EL DIRECTOR GERENTE DEL SESCAM
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