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SERÁ UN LUGAR DE REFLEXIÓN 

Echániz respalda la creación 
del Foro de Profesiones 
Sanitarias de Toledo 
El consejero subraya que “ayudará a que afrontemos de forma conjunta los desafíos 
de futuro que tenemos entre manos” 
Miércoles, 26 de noviembre de 2014, a las 16:51 
 
Redacción. Toledo 
El consejero de Sanidad y Asuntos Sociales, José Ignacio Echániz, ha manifestado este 
miércoles su respaldo a la creación del Foro de Profesiones Sanitarias de Toledo, 
integrado por los presidentes de los colegios profesionales de Enfermería, Farmacéuticos, 
Médicos y Veterinarios de la provincia de Toledo. Todos ellos se han dado cita en la sede 
de la Consejería de Sanidad y Asuntos Sociales. 
 
"El trabajo de los profesionales sanitarios durante los años más 
duros de la crisis ha sido esencial para mantener un alto nivel de 
calidad. Es importante que la sociedad reconozca su esfuerzo y 
dedicación para atender a todos los ciudadanos, algo que desde la 
Consejería de Sanidad y Asuntos Sociales siempre hemos valorado", 
ha manifestado Echániz.   
 
A su juicio, "que todos los profesionales sanitarios tengan una voz 
común en la provincia de Toledo ayudará a que afrontemos de forma 
conjunta los desafíos de futuro que tenemos entre manos. Estamos 
poniendo en marcha las obras de un nuevo hospital que va a mejorar 
la atención de todos los toledanos, y ahí contamos con médicos, enfermeros y 
farmacéuticos de forma muy especial". 
 
El Foro de Profesiones Sanitarias de Toledo tiene como objetivo ser "un punto de 
encuentro y lugar de reflexión, discusión, puesta en común y, si procede, posicionamiento 
en bloque ante la Administración y la Sociedad", según han manifestado sus promotores. 
 
Su labor será importante para "formular propuestas sobre normativas, reformas o medidas 
para el desarrollo y perfeccionamiento de las actuaciones de las profesiones que se 
integran en el foro". También pretende contribuir, mediante la educación sanitaria y la 
promoción de hábitos de vida saludables, a la mejora del estado de salud de los 
ciudadanos, gracias a la transmisión de mensajes homogéneos a la población basados en 
la evidencia científica. 
 
 
 
 
 
 
 

Echániz. 
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Toledo 19:18 | 0 Comentarios 

El consejero de Sanidad y Asuntos Sociales de Castilla-La Mancha, José Ignacio 

Echániz, ha manifestado este miércoles su respaldo a la creación del Foro de 

Profesiones Sanitarias de Toledo, integrado por los presidentes de los colegios 

profesionales de Enfermería, Farmacéuticos, Médicos y Veterinarios de la 

provincia de Toledo. Todos ellos se han dado cita hoy en la sede de la 

Consejería de Sanidad y Asuntos Sociales. 

"El trabajo de los profesionales sanitarios durante los años más duros de la crisis ha 

sido esencial para mantener un alto nivel de calidad. Es importante que la sociedad 

reconozca su esfuerzo y dedicación para atender a todos los ciudadanos, algo que 

desde la Consejería de Sanidad y Asuntos Sociales siempre hemos valorado", ha 

manifestado Echániz, según ha informado la Junta en nota de prensa. 

   A su juicio, "que todos los profesionales sanitarios tengan una voz común en la 

provincia de Toledo ayudará a que afrontemos de forma conjunta los desafíos de 



futuro que tenemos entre manos. Estamos poniendo en marcha las obras de un nuevo 

hospital que va a mejorar la atención de todos los toledanos, y ahí contamos con 

médicos, enfermeros y farmacéuticos de forma muy especial". 

   El Foro de Profesiones Sanitarias de Toledo tiene como objetivo ser "un punto de 

encuentro y lugar de reflexión, discusión, puesta en común y, si procede, 

posicionamiento en bloque ante la Administración y la Sociedad", según han 

manifestado sus promotores. 

   Su labor será importante para "formular propuestas sobre normativas, reformas o 

medidas para el desarrollo y perfeccionamiento de las actuaciones de las profesiones 

que se integran en el foro". 

   También pretende contribuir, mediante la educación sanitaria y la promoción de 

hábitos de vida saludables, a la mejora del estado de salud de los ciudadanos, gracias 

a la transmisión de mensajes homogéneos a la población basados en la evidencia 

científica. 
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Colaboración interprofesional 

Los colegios de Médicos, 
Enfermería, Veterinarios y 
Farmacéuticos presentan el Foro 



de las Profesiones Sanitarias de 
Toledo 
manchainformacion.com | Provincia Toledo 26/11/2014 
Este Foro Sanitario se constituye como un espacio de colaboración interprofesional que permita 
abordar temas y problemáticas comunes.  
 
Los colegios toledanos de Enfermería, Farmacéuticos, Médicos y Veterinarios, convencidos de la 
importancia de la colaboración interprofesional para el beneficio de los usuarios del sistema sanitario 
público y privado y para la sociedad en general, han constituido el Foro de Profesionales Sanitarias 
de Toledo, institución que arranca ahora y que ha sido presentada por parte de sus respectivos 
presidentes, Roberto Marín Ramírez, Manuel Toledano Villanueva, Luis Rodríguez Padial y Luis 
Alberto García Alía, al Consejero de Sanidad de Castilla-La Mancha, José Ignacio Echániz. 
 
Durante el encuentro de hoy, al que han asistido los distintos directores generales de la consejería, 
así como el secretario del SESCAM, se han presentado las líneas de actuación del Foro, estando 
entre otras la colaboración con la Administración, en la irrenunciable voluntad de los profesionales 
de la sanidad de hacerse escuchar, al tiempo de ser útiles y responsables con la sociedad. Además, 
este foro pretende constituirse como un espacio de opinión que permita abordar temas y 
problemáticas comunes a los diversos sectores sanitarios y de otra índole.  
 
Un foro abierto a todas las profesiones relacionadas con la sanidad 
 
El presidente del Colegio de Farmacéuticos, Manuel Toledano, portavoz del foro sanitario, ha 
indicado que el foro no será un marco cerrado para acciones conjuntas de ideas y propuestas, sino 
que podrá ser ampliado a cualquier otra profesión del ámbito sanitario que se estime oportuno, como 
puedan ser odontólogos, psicólogos, podólogos, fisioterapeutas u ópticos-optometristas, entre otros. 
“Deseamos mantener un contacto directo para aportar nuestro asesoramiento desde un punto de vista 
profesional, ya que la cooperación interprofesional y con los poderes públicos es fundamental para la 
defensa y promoción de la salud”, matizó.  
 
Presentación del Foro a profesionales sanitarios el 12 de diciembre 
 
Los representantes del Foro de las Profesiones Sanitarias han señalado que el mismo será presentado 
a los profesionales sanitarios de Toledo el próximo 12 de diciembre, a las 11:00 horas de la mañana 
en el Hostal el Cardenal, incluyendo dicha presentación una conferencia ofrecida por Ricardo de 
Lorenzo, uno de los juristas especializados derecho sanitario de mauyor reconocimiento a nivel 
nacional. 
 
Por su parte, el consejero de Sanidad ha señalado que “el trabajo de los profesionales sanitarios 
durante los años más duros de la crisis ha sido esencial para mantener un alto nivel de calidad. Es 
importante que la sociedad reconozca su esfuerzo y dedicación para atender a todos los ciudadanos, 
algo que desde la Consejería de Sanidad y Asuntos Sociales siempre hemos valorado”. A su juicio, 
“que todos los profesionales sanitarios tengan una voz común en la provincia de Toledo ayudará a 
que afrontemos de forma conjunta los desafíos de futuro que tenemos entre manos. Estamos 
poniendo en marcha las obras de un nuevo hospital que va a mejorar la atención de todos los 
toledanos, y ahí contamos con médicos, enfermeros y farmacéuticos de forma muy especial”. 
 
OBJETIVOS DEL FORO 
 
Entre los principales objetivos de este foro están la realización de programas conjuntos destinados al 
usuario, la realización de propuestas comunes ante la Administración en atención sanitaria y también 
el de facilitar canales de comunicación entre los distintos profesionales. Será Un punto de encuentro, 
discusión, reflexión y si procede de posicionamiento en bloque ante la administración y la sociedad 
en defensa de los usuarios y de los profesionales de sanitarios. 



Satse y la Facultad de Enfermería celebrarán en el edificio Melchor Cano (Facultad 
de Enfermería) y en el que se han recibido 65 trabajos de investigación. 

Satse organiza este Congreso con el objetivo de fomentar la investigación entre los 
profesionales de enfermería y fisioterapia y concienciarles de la necesidad de 
integrar la investigación en la práctica diaria puesto que es una herramienta muy 
útil para mejorar la calidad de los cuidados que se imparten a los pacientes, como 
señala la secretaria provincial de SATSE, Carmen Díaz Valentín. 

Con la celebración de este congreso se pretende también familiarizar a las 
enfermeras y fisioterapeutas con la investigación, a la vez que facilitar un espacio 
de encuentro entre profesionales que les posibilite el intercambio de experiencias 
investigadoras y el acercamiento a los proyectos que se están realizando en este 
campo por los profesionales de la provincia. 

También habrá espacio para la defensa de los póster por parte de sus autores 
elegidos por el Comité Científico y de entre los que se elegirá a los ganadores de 
los Premios de Investigación convocados en este II Congreso de Investigación. 
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Echániz respalda la creación del Foro de 
Profesiones Sanitarias de Toledo 

 
 

“Que todos los profesionales sanitarios tengan una voz común en la provincia 
de Toledo ayudará a que afrontemos de forma conjunta los desafíos de futuro, 
como el nuevo Hospital” 



El consejero de Sanidad y Asuntos Sociales de Castilla-La Mancha, José Ignacio 
Echániz, ha manifestado hoy su respaldo a la creación del Foro de Profesiones 
Sanitarias de Toledo, integrado por los presidentes de los colegios profesionales 
de Enfermería, Farmacéuticos, Médicos y Veterinarios de la provincia de Toledo. 
Todos ellos se han dado cita hoy en la sede de la Consejería de Sanidad y Asuntos 
Sociales. 

“El trabajo de los profesionales sanitarios durante los años más duros de la crisis 
ha sido esencial para mantener un alto nivel de calidad. Es importante que la 
sociedad reconozca su esfuerzo y dedicación para atender a todos los ciudadanos, 
algo que desde la Consejería de Sanidad y Asuntos Sociales siempre hemos 
valorado”, ha manifestado Echániz. 

A su juicio, “que todos los profesionales sanitarios tengan una voz común en la 
provincia de Toledo ayudará a que afrontemos de forma conjunta los desafíos de 
futuro que tenemos entre manos. Estamos poniendo en marcha las obras de un 
nuevo hospital que va a mejorar la atención de todos los toledanos, y ahí 
contamos con médicos, enfermeros y farmacéuticos de forma muy especial”. 

El Foro de Profesiones Sanitarias de Toledo tiene como objetivo ser “un punto de 
encuentro y lugar de reflexión, discusión, puesta en común y, si procede, 
posicionamiento en bloque ante la Administración y la Sociedad”, según han 
manifestado sus promotores. 

Su labor será importante para “formular propuestas sobre normativas, reformas o 
medidas para el desarrollo y perfeccionamiento de las actuaciones de las 
profesiones que se integran en el foro”. 

También pretende contribuir, mediante la educación sanitaria y la promoción de 
hábitos de vida saludables, a la mejora del estado de salud de los ciudadanos, 
gracias a la transmisión de mensajes homogéneos a la población basados en la 
evidencia científica. 
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Echániz respalda la creación del Foro de Profesiones 
Sanitarias de Toledo 

“Que todos los profesionales sanitarios tengan una voz común en la 
provincia de Toledo ayudará a que afrontemos de forma conjunta los 
desafíos de futuro, como el nuevo Hospital” 

Objetivo CLM Salud Región Toledo >> Jue, 27/11/2014 



 
El consejero de Sanidad y Asuntos Sociales de Castilla-La Mancha, José Ignacio 

Echániz, ha manifestado hoy su respaldo a la creación del Foro de Profesiones 

Sanitarias de Toledo, integrado por los presidentes de los colegios profesionales de 

Enfermería, Farmacéuticos, Médicos y Veterinarios de la provincia de Toledo. Todos 

ellos se han dado cita hoy en la sede de la Consejería de Sanidad y Asuntos 

Sociales. 

  

“El trabajo de los profesionales sanitarios durante los años más duros de la crisis ha 

sido esencial para mantener un alto nivel de calidad. Es importante que la sociedad 

reconozca su esfuerzo y dedicación para atender a todos los ciudadanos, algo que 

desde la Consejería de Sanidad y Asuntos Sociales siempre hemos valorado”, ha 

manifestado Echániz. 

  

A su juicio, “que todos los profesionales sanitarios tengan una voz común en la 

provincia de Toledo ayudará a que afrontemos de forma conjunta los desafíos de 

futuro que tenemos entre manos. Estamos poniendo en marcha las obras de un 

nuevo hospital que va a mejorar la atención de todos los toledanos, y ahí contamos 

con médicos, enfermeros y farmacéuticos de forma muy especial”. 

  

El Foro de Profesiones Sanitarias de Toledo tiene como objetivo ser “un punto de 

encuentro y lugar de reflexión, discusión, puesta en común y, si procede, 

posicionamiento en bloque ante la Administración y la Sociedad”, según han 

manifestado sus promotores. 

  



Su labor será importante para “formular propuestas sobre normativas, reformas o 

medidas para el desarrollo y perfeccionamiento de las actuaciones de las 

profesiones que se integran en el foro”. 

  

También pretende contribuir, mediante la educación sanitaria y la promoción de 

hábitos de vida saludables, a la mejora del estado de salud de los ciudadanos, 

gracias a la transmisión de mensajes homogéneos a la población basados en la 

evidencia científica.  
  



CASTILLA LA MANCHA.-Echániz respalda la creación
del Foro de Profesiones Sanitarias de Toledo

   TOLEDO, 24 (EUROPA PRESS)

   El consejero de Sanidad y Asuntos Sociales de Castilla-La Mancha, José Ignacio
Echániz, ha manifestado este miércoles su respaldo a la creación del Foro de
Profesiones Sanitarias de Toledo, integrado por los presidentes de los colegios
profesionales de ENFERMERía, Farmacéuticos, Médicos y Veterinarios de la provincia
de Toledo. Todos ellos se han dado cita hoy en la sede de la Consejería de Sanidad y
Asuntos Sociales.

   "El trabajo de los profesionales sanitarios durante los años más duros de la crisis ha
sido esencial para mantener un alto nivel de calidad. Es importante que la sociedad
reconozca su esfuerzo y dedicación para atender a todos los ciudadanos, algo que
desde la Consejería de Sanidad y Asuntos Sociales siempre hemos valorado", ha
manifestado Echániz, según ha informado la Junta en nota de prensa.

   A su juicio, "que todos los profesionales sanitarios tengan una voz común en la
provincia de Toledo ayudará a que afrontemos de forma conjunta los desafíos de futuro
que tenemos entre manos. Estamos poniendo en marcha las obras de un nuevo
hospital que va a mejorar la atención de todos los toledanos, y ahí contamos con
médicos, ENFERMERos y farmacéuticos de forma muy especial".

   El Foro de Profesiones Sanitarias de Toledo tiene como objetivo ser "un punto de
encuentro y lugar de reflexión, discusión, puesta en común y, si procede,
posicionamiento en bloque ante la Administración y la Sociedad", según han
manifestado sus promotores.

   Su labor será importante para "formular propuestas sobre normativas, reformas o
medidas para el desarrollo y perfeccionamiento de las actuaciones de las profesiones
que se integran en el foro".

   También pretende contribuir, mediante la educación sanitaria y la promoción de
hábitos de vida saludables, a la mejora del estado de salud de los ciudadanos, gracias
a la transmisión de mensajes homogéneos a la población basados en la evidencia
científica.  
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SIN PARTICIPACIÓN DE LOS COLEGIOS COLEGIALES

Aprobados los requisitos para homologar los títulos
extranjeros de Medicina

Los licenciados antes del plan Bolonia podrán equiparar su titulación a los
nuevos niveles del Meces

Viernes, 21 de noviembre de 2014, a las 14:59

Redacción. Madrid
El Consejo de Ministros ha dado luz verde al real decreto para la homologación de
títulos extranjeros de educación superior en nuestro país, entre ellos, los que se
refieren a los Grados de Medicina, Farmacia o Enfermería. Se establecen por tanto los
requisitos de equivalencia de estas titulaciones obtenidas en el extranjero.

Los títulos podrán ser equivalentes a Grados o Máster, depende del área de
conocimiento. La homologación se llevará a cabo en el caso de títulos universitarios
oficiales que den acceso a profesiones reguladas. En el caso de Medicina, en España
tiene el nivel de máster, después de que se aprobara la equivalencia del Grado (360
créditos europeos) a los estudios de nivel III, los de Máster.

La elaboración de este real decreto se ha llevado a cabo sin contar con la participación
de los colegios profesionales, según comentaba Unión Profesional en sus alegaciones
enviadas al Consejo de Estado. En su momento, esta organización que engloba a los
colegios, criticaba que el texto denotaba “la focalización de toda su estructura hacia el
ámbito universitario, resultado discordante con que los títulos se obtienen en gran parte
para el ejercicio profesional en cualquiera de sus formas”, por lo que, según Unión
Profesional, es necesaria la participación de las organizaciones colegiales.

Según el Gobierno, al desaparecer el catálogo oficial de títulos universitarios con el
Espacio Europeo de Educación Superior en 2007, que fijaba los títulos que las
universidades debían expedir, se produjo un vacío normativo, dado que sólo estaba
prevista la figura de la homologación a los títulos concretos del catálogo y no a un nivel
académico.

Además, a partir de ahora en la evaluación se tendrán en cuenta las competencias
adquiridas con la titulación, además de los contenidos formativos y la duración de los
estudios.

Para las personas con títulos obtenidos en España antes del plan Bolonia, se crea un
procedimiento para declarar la correspondencia de sus títulos a los niveles del Marco
Europeo de Educación Superior (Meces).
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SALUD

Sanidad garantiza que las oposiciones se convocarán
y realizarán en 2015

• La sede del Colegio de Enfermería se ha reformado para adaptarla a las nuevas
tecnologías, y convertirla en “un sitio donde los colegiados puedan hacer proyectos de
investigación” señaló Ma José Uñón.
P.B. - Segovia | 21/11/2014

La Consejería de Sanidad garantiza que lanzará una convocatoria de la oferta pública
de empleo con más de 1.100 plazas antes del mes de junio de 2015 y que se
desarrollará “inmediatamente”. Así lo indicó ayer en Segovia el consejero del ramo
Antonio María Sáez Aguado, descartando que tras la convocatoria pueda haber una
paralización o ralentización, tal y como ha advertido el sindicato Satse que ve en el
anuncio de las oposiciones “un fin únicamente electoralista”.

Poco antes de visitar las nuevas instalaciones del Colegio Oficial de Enfermería de
Segovia, el consejero de Sanidad, Antonio María Sáez Aguado, reconoció que la oferta
de 600 plazas de enfermería en Castilla y León para 2015 es “insuficiente”, como han
advertido representantes sindicales de la Comunidad, si bien precisó que después de
años sin convocar oposiciones hay que dar la “bienvenida” al anuncio de su
departamento. En todo caso recordó a los sindicatos que hay normas que limitan la
reposición de efectivos, aunque les ha trasladado que “afortunadamente” habrá una
flexibilización para el año próximo que la Junta “agotará al máximo”.

“Tendremos que seguir en el futuro aprovechando esa tasa de reposición que se
regula desde el Gobierno de la Nación para garantizar a nuestras enfermeras más
estabilidad en el empleo y eso contribuirá seguro a mejor atención y calidad de la
asistencia”, afirmó el consejero. También indicó que la OPE irá acompañada de un
concurso de traslados, que “se resolverán casi simultáneamente con toda la rapidez
que se pueda”.

Durante su visita a Segovia, el consejero estuvo acompañado por la vicepresidenta del
Consejo General de Enfermería, Pilar Fernández; el presidente del Consejo General en
Castilla y León, Alfredo Escaja; el delegado territorial de la Junta, Javier López-
Escobar; la alcaldesa de Segovia, Clara Luquero; el gerente del área de Salud de
Segovia, Carlos Sanz Moreno, la presidenta del Colegio Oficial de Enfermería de
Segovia, María José Uñón, y representantes de otros colegios profesionales del ámbito
sanitario.

Saéz Aguado entiende que la enfermería es “una profesión autónoma” que tiene que
“ganar más terreno en el ámbito de las competencias”. Con este fin, la administración
y las organizaciones profesionales y sindicales han firmado un acuerdo, que es “una
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apuesta estratégica” para impulsar la profesión de enfermería, sus competencias y las
especialidades de esta actividad. “Eso nos acercará a la arquitectura de las
profesiones sanitaria en Europa, pues en algunos países la enfermería tiene algo más
de presencia que en Castilla y León”, señaló el consejero.
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SEGÚN UN ESTUDIO SOBRE ESTABILIDAD LABORAL EN EL SECTOR DE LA
SANIDAD

El 40% de los sanitarios tiene inseguridad laboral

A pesar de que la sanidad está experimentando sus peores cifras en empleo,
2014 parece remontar un poco, aunque sigue sin situarse en los números de
hace tres años o más

Sábado, 22 de noviembre de 2014, a las 12:48

Cristina Alcalá. Madrid
El 40 por ciento de los profesionales sanitarios y de servicios sociales no confían en
mantener su puesto de trabajo actual, según el último estudio internacional Randstad
Workmonitor, correspondiente al tercer trimestre de 2014, que analiza la estabilidad
laboral en España.

No obstante, y aunque el porcentaje es poco alentador, el de este año es un resultado
mucho más positivo para los sanitarios de lo que fue en 2013, cuando un 43 por ciento
aseguraba mostrarse inseguro respecto a su futuro laboral, es decir, tres puntos más
de lo que ha registrado el estudio en esta ocasión.

Esta evolución se puede deber a que, a pesar de que la sanidad está experimentando
sus peores cifras en empleo, 2014 parece remontar un poco, aunque sigue sin situarse
en los números de hace tres años o más.

La caída de incertidumbre coincide con la estacionalidad

Este estudio se realizó en el tercer trimestre del año, momento en el que,
históricamente, el empleo sanitario se ve más beneficiado por las sustituciones y las
contrataciones temporales. No obstante, esta situación no se suele estirar más allá de
septiembre, mes en el que acaba el periodo estival, y con la que, tras ella, comienza de
nuevo la recesión laboral para este tipo de trabajadores.

De hecho, en octubre, los profesionales sanitarios que se encontraban en situación de
desempleo en España repuntaron hasta los 20.000 trabajadores (2.244 médicos, 3.356
farmacéuticos y 14.324 enfermeros, el sector que mayor número congrega de los tres),
tal y como evidencian los últimos datos del Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE).
Lejos quedaron los resultados que marcó agosto, donde la cifra de desempleados de
estos tres ámbitos bajó a poco más de las 11.000 personas. En ese momento, las
esperanzas de conservar el trabajo serían más altas, a diferencia de si se realizara el
estudio en estas fechas.

lunes, 24 de noviembre del 2014                             Página 40 de 87



La confianza de los sanitarios, por encima de la media nacional

No obstante, la confianza que tienen los trabajadores de sanidad y servicios sociales es
más alta que la media española, que se queda en esta ocasión en el 57 por ciento, un
punto más de lo que marcó el mismo periodo de 2013. Este campo solo es superado
por el sector financiero (banca y servicios de aseguradoras) con un 64 por ciento; y la
relacionada con la energía, con un índice del 62 por ciento.

Al otro lado de la balanza, los trabajadores de manufacturas de productos de
alimentación son los que mayor nivel de incertidumbre tiene y solo un 34 por ciento de
los empleados afirma estar convencido de que mantendrá su puesto en los próximos
seis meses.

En términos generales, las mujeres creen más que mantendrán su puesto de trabajo
frente a los hombres, en un 62 por ciento frente al 52 de sus compañeros varones, un
descenso de diez puntos respecto a estabilidad laboral.
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